
ระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
ว่าดว้ยการรักษาราชการแทนและการปฏิบตัิราชการแทน (ฉบับที ่๓) 

พ.ศ. ๒๕๖๕ 
   

 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติว่าด้วยการรักษา
ราชการแทนและการปฏิบัติราชการแทนให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๕ มาตรา ๒๘ วรรคหนึ่ง และมาตรา ๕๕ วรรคหนึ่ง  
แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติจึงออกระเบียบไว้ ดังต่อไปนี้ 

 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติว่าด้วยการรักษา
ราชการแทนและการปฏิบัติราชการแทน (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕” 

 

ข้อ ๒๑ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความในข้อ ๗ ของระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติว่าด้วย 
การรักษาราชการแทนและการปฏิบัติราชการแทน พ.ศ. ๒๕๖๑ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ ๗ ในกรณีที่ไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งเลขาธิการ หรือมีแต่ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ ให้รองเลขาธิการ
เป็นผู้รักษาราชการแทน ถ้ามีรองเลขาธิการหลายคน ให้ประธานกรรมการแต่งตั้งรองเลขาธิการคนใด  
คนหนึ่งเป็นผู้รักษาราชการแทน ถ้าไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งรองเลขาธิการหรือมีแต่ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ 
ให้ประธานกรรมการแต่งตั้งข้าราชการในส านักงานซึ่งด ารงต าแหน่งที่ปรึกษาส านักงาน ผู้อ านวยการส านัก 
หรือผู้ตรวจราชการ คนใดคนหนึ่งเป็นผู้รักษาราชการแทน” 

 

ข้อ ๔ ให้ยกเลิกความในข้อ ๘ ของระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติว่าด้วย 
การรักษาราชการแทนและการปฏิบัติราชการแทน พ.ศ. ๒๕๖๑ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ ๘ ในกรณีที่ไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งรองเลขาธิการ หรือมีแต่ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ เลขาธิการ
จะแต่งตั้งข้าราชการในส านักงานซึ่งด ารงต าแหน่งที่ปรึกษาส านักงาน ผู้อ านวยการส านัก หรือผู้ตรวจราชการ 
คนใดคนหนึ่งเป็นผู้รักษาราชการแทน ทั้งนี้ อาจก าหนดให้ผู้รักษาราชการแทนคนใดคนหนึ่งท าหน้าที่
รักษาราชการแทนในช่วงระยะเวลาใดระยะเวลาหนึ่งตามที่ก าหนดก็ได้” 

 

ข้อ ๕ ให้ยกเลิกความในข้อ ๙ ของระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติว่ าด้วย 
การรักษาราชการแทนและการปฏิบัติราชการแทน พ.ศ. ๒๕๖๑ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบ

                                                           
๑ ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๓๙/ตอนท่ี ๗๙ ก/หน้า ๖/๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๕ 



๒ 

คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติว่าด้วยการรักษาราชการแทนและการปฏิบัติราชการแทน (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๖๒ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ ๙ ในกรณีที่ไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก หรือมีแต่ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ 
เลขาธิการจะแต่งตั้งข้าราชการในส านักงานซึ่งด ารงต าแหน่งไม่ต่ ากว่าหัวหน้ากลุ่มงานหรือประเภทวิชาการ
ระดับช านาญการพิเศษคนใดคนหนึ่งเป็นผู้รักษาราชการแทนก็ได้” 

 

ข้อ ๖ ให้ยกเลิกความในข้อ ๑๐ ของระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติว่าด้วย 
การรักษาราชการแทนและการปฏิบัติราชการแทน พ.ศ. ๒๕๖๑ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ ๑๐ ในกรณีที่ไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งหัวหน้ากลุ่มงาน หรือมีแต่ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ 
เลขาธิการจะแต่งตั้งข้าราชการภายในกลุ่มงานนั้นหรือข้าราชการในส านักงานคนใดคนหนึ่งตามที่เลขาธิการ
เห็นสมควรเป็นผู้รักษาราชการแทนก็ได้” 

 

ข้อ ๗ ให้ยกเลิกความในข้อ ๑๓ ของระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติว่าด้วย 
การรักษาราชการแทนและการปฏิบัติราชการแทน พ.ศ. ๒๕๖๑ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ ๑๓ อ านาจในการสั่ง การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการ หรือการด าเนินการอื่น 
ที่ผู้ด ารงต าแหน่งใดจะพึงปฏิบัติหรือด าเนินการตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หรือค าสั่งใด 
หรือมติของคณะกรรมการในเรื่องใด ถ้ากฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หรือค าสั่งนั้น หรือมติ
ของคณะกรรมการในเรื่องนั้น มิได้ก าหนดเรื่องการมอบอ านาจไว้เป็นอย่างอื่นหรือมิได้ห้ามเรื่องการมอบ
อ านาจไว้ ผู้ด ารงต าแหน่งนั้นอาจมอบอ านาจให้ผู้ด ารงต าแหน่งอื่นปฏิบัติราชการแทนได้ ดังต่อไปนี้ 

(๑) เลขาธิการอาจมอบอ านาจให้รองเลขาธิการ ที่ปรึกษาส านักงาน ผู้อ านวยการส านัก  
หรือผู้ตรวจราชการ ปฏิบัติราชการแทนได้ 

(๒) ผู้อ านวยการส านักอาจมอบอ านาจให้ข้าราชการในส านักปฏิบัติราชการแทนได้” 
 

ข้อ ๘ ให้ประกาศและค าสั่งที่ใช้บังคับอยู่ก่อนวันที่ระเบียบนี้ใช้บังคับ มีผลใช้บังคับต่อไปจนกว่า
คณะกรรมการหรือส านักงานจะมีประกาศหรือค าสั่งตามระเบียบนี้ 

 
ประกาศ ณ วนัที่  ๘  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

พรประไพ  กาญจนรนิทร ์
ประธานกรรมการสิทธมินุษยชนแห่งชาติ 


